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Programa

1. Desfile de Craduandos

2. Himno Nacional

3. Conformacion Mesa de Honor

4. Invocacion a Dios a Cargo de Lic. Ménica Huerta

5. Discurso de Orden a Cargo del Lic. Ricardo F. Winter C.

o

Discurso Cenirai 2 cargo del Dr. José Ramdn Holguin,
Presidente de Saint Thomas Global Institute
Tema: La Sociedad Clobai del Conocimiento.

7. Palabras de Maira Morla, Gerente Regional Central
Infotep.

8. Presentacion de las Graduandos al Rector, Invitados y a
las Demds Autoridades de la Universidad, a cargo de
Vicerrectora Académica, Lic. juana M. Pimentel De Los
Santos.

9. Entrega de Diplomas y Titulos a Cargo del Rector y
Vicerrectora Académica

10. Juramentacion de los Graduandos a Cargo del Rector y
Cambio de Borlas.

I'l. Palabras de Gracias a Cargo de la Estudiante Meritoria:
Anabel Luciano Angulo.



Universidad Psicologia Industrial Dominican:
MISION

Impartir carreras universitarias y seminarios de educac
continuada en sus 4reas de especializacion, con la finalidad
formar y capacitar con el nivel de calidad mas alto y con
docentes de alta preparacion académica y practica, a los futu
profesionales y técnicos del pafs y desarrollar mejo
posibilidades de crecimiento a los profesionales que laboran
distintas organizaciones de nuestra nacion.

VISION

Proporcionar nuevas alternativas educativas entre j6vene:
adultos, para que puedan formarse académica
profesionalmente, insertarse en el mercado de trabajo y ser r
productivos en su ambito laboral, como una forma de contribui
desarrollo integral del individuo y de la sociedad dominicana
su conjunto. Complementando el desarrollo de programas
postgrados y de alta tecnologia computacional.

VALORES

La Universidad Psicologia Industrial Dominicana
es una comunidad académica que fomenta:
Etica
Equidad
Respeto
Honradez
Altruismo
Disciplina
Competitividad
Responsabilidad
Excelencia Académica

Quiénes Somos: UPID

En 1996, el Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES),
aprobo el proyecto sometido para ser INSTITUTO SUPERIOR DE
PSICOLOGIA INDUSTRIAL DOMINICANA, mediante el
Decreto Presidencial No.167-96 del 20 de mayo de 1996, para
impartir siete Carreras Técnicas Superiores:

Administracion de los Recursos Humanos
Informatica

Mercadeoy Ventas.

Secretariado Administrativo Computarizado
Gerencia Mediay Supervision

Contabilidad Computarizada
Administracion de viajesy Turismos
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El 8 de Mayo del 2001, el Consejo Nacional de Educacion
Superior (CONES), mediante el Decreto No0.512-2001, fue
aprobada la Reclasificacion como Universidad y Aprobadas
nuestras Licenciaturasen :

1. Administracion Mencion Gerencia.

2. Administracion Mencion Recursos Humanos

3. Administracion Mencidén Mercadeo

4. Administracién Mencién Contabilidad Computarizada

En Octubre 2009 nos fueron aprobadas las siguientes
Licenciaturas:

1. Psicologfa Organizacional
2. Contabilidad

La Universidad Psicologfa Industrial Dominicana, es una
institucién de Educacion Superior, que brinda calidad
académica, y un adecuado servicio sin fines de lucro, amparada
por la Fundacién de Educacion Psicologia Industrial Dominicana,
con la finalidad de formar profesionales y técnicos capaces y
calificados, en nuestras carreras universitarias y técnicas, y los
cursos y programas de formacion que ejecutamos desde nuestra
unidad de Educacién Continuada.
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION RECURSOS HUMANOS

1.- Jatnna Miguelina Baez De Los Santos

2.- Amaya Licelott Castro Gonzalez ‘

3.- Helen Cristian Diaz Pereyra (Cum Laude)
4.- Yakaira Dfaz Suero

5.- Joselin Familia Pérez

6.- Luz Esperanza Garcia Méndez

7.- José Daniel Genao Vasquez (Cum Laude)
8.- Miguelina Jiménez

9.- Anabel Luciano Angulo (Magna Cum Laude)
10.- Maria Esperanza Lugo Campusano

11.- Rosa Eugenia Martinez Guzman

12.- Nery Elena Mendoza Garcfa

13.- Tania Rodriguez Montero

14.- Carolina Pichardo Marte (Cum Laude)
15.- Merysu Ramirez Reyes (Cum Laude)
16.- Reyna Isabel Soto Ventura

17.- Sonia Homeraliza Suero Garcia

18.- Carolina Asuncion Valdez Germoso
19.- Arisleyda Valdez Reyes

20.- Clarisa Vasquez Ramoén

21.- Rossi Esthel Vizcaino De Ledn

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION GERENCIA

1.- Bernardina Balbuena Garcia

2.- Yonaty Natali Brito Matos

3.- Carolina Contreras Quezada

4.- Nelson Aneury Espinal Contreras
5.- Raisa Frias Maleno

6.- Omar Garcia (Cum Laude)

7.- Omar Miguel Montas Severino

8.- Wanda Liselot Pimentel Ramirez (Magna Cum Laude)

9.- Yeison Milciades Pérez Valdez (Cum Laude)
10.- Mayra Sterling Tejada Marte

11.- Kelvin Trinidad Adames

12.- Iris Manuela Vasquez Pérez

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION MERCADEO Y VENTAS

1.- Luis Javier Polanco Susana

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION CONTABILIDAD COMPUTARIZADA

1.- Mercedes Garcia Benzant
2.- Ivelisse De Los Santos Rodriguez

TECNICO SUPERICR
MENCION RECURSOS HUMANOS

1.- Altagracia Marmolejos

2.- Betzaida Veriguete Florian

3.- Darys Miladys Ferrer Rivera (Cum Laude)

4.- Enmanuel Sanchez Santana

5.- Heroide Romero Guerrero (Cum Laude)

6.- José Marcel De Los Santos Ortiz

7.- Kenia Marfa Pujols Vallejo

8.- Marfa Elizabeth Mateo Luis

9.- Martin Araujo Ferrera

10.- Santiago Hernandez Valdez (Cum Laude)

11.- Yunior Alberto Marfiiez Quezada (Cum Laude)
12.- Claudia Montero Mateo

13.- Angel Montero Montero

14.- Merida Ramirez Rosario

15.- Sugeidy Mariel Ramirez Turbf

16.- Yunis Josefina Terrero Cuevas

| 7.- Maria Altagracia Vasquez Camilo (Magna Cum Laude)
| 8.- Maria Eneroliza Zapata Luis



TECNICO SUPERIOR
MENCION INFORMATICA

1.~ Jorge Emmanuel Chiverton Garcfa
2.- José Martin Diaz Acevedo

TECNICO SUPERIOR
MENCION MERCADEO Y VENTAS

1.- Yraisa Lilibet Celedonio Gémez

2.- Miyeyis Patricia Contreras Mancebo
3.- Lourdes Ramona De La Cruz Ferreras
4.- Flavia Pifieyro De Leén

5.- Ana Rosa Suero




