
Clave : ADM-265

Seccion : 25101

Asignatura : GESTION SUELDOS SALARIOS COMPENSACIONES BENEFICIOS

Profesor : JAMELIZ A RIVERAS DE BURGOS MA

Cuatrimestre : Enero - Abril / 2025

Tipo Reporte : (x) Notas Generales ( ) Rectificación por Error

Calific.

Matrícula Nombres y Apellidos Nota Extra- En Letras

Final Ordinario  A  -  F R E S U L T A D O 

16-09-0058 SORIBEL RODRIGUEZ CANTURIANO 92  - A Aprobada

17-01-0084 LEIDY GARCIA MATA 97  - A Aprobada

18-01-0033 CAROLIS NAIROBI FLORENTINO VARGAS 93  - A Aprobada

20-01-0007 YENIFER ESTER PEREZ URIBE 92  - A Aprobada

20-01-0065 BRITHANY NAYELI CAMPUSANO 0  - F Reprobada

La escala de calificaciones es : A: 90-100,   B: 80-89,   C: 70-79,   D: 60-69 (Reprobado con derecho a exámen extraordinario),   F: 00-59  (Reprobado)

I: Incompleto. (Si al final aun está pendiente de trabajos o exámenes con razones justificadas)

Este reporte será entregado personalmente por el profesor a la Dirección Académica.
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